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AGENDA  

 

 

Á 3º Workshop e suas oficinas de planejamento ï 11 a 13/11/2014 

Á Imperativos do Planejamento Estratégico 

Á Conceituação: Objetivos, Estratégias, Metas e Indicadores 

Á O modelo de trabalho do G40 nesta fase do PE 

Á Ação Objetiva (tempo controlado) 
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3º WORKSHOP  

OFICINAS DE PE 

Estamos iniciando uma nova Etapa no desenvolvimento do 

Planejamento Estratégico e da Revisão do Plano de 

Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFAM para os próximos 

dez anos (2016 a 2025). 

Devemos pensar hoje na solução dos problemas atuais e na 

visão de longo alcance sobre o que se espera no futuro da UFAM 

em curto, médio e longo prazo (dez anos). 

Nosso trabalho é estabelecer os ñObjetivosò a serem alcançados, 

conceber as ñEstrat®giasò para materializá-los, transformar os 

objetivos em ñMetasò, que possam ser geridas através de 

ñIndicadoresò balanceados. 
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Com base na avaliação da Missão, 

Visão e Valores o PE requer que se 

defina: 

Á Macroestratégia 

Á Macropolíticas 

Á Objetivos Estratégicos 

Á Desafios 

Á Metas 
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IMPERATIVOS DO 

PLANEJAMENTO 

ESTRATÉGICO  

Macroestratégia ou Estratégia Institucional 

pode ser definida como a determinação do 
�F�R�Q�M�X�Q�W�R���G�H���³�R�E�M�H�W�L�Y�R�V�´��de longo prazo de uma 
organização e a adoção de fluxos de ação e a 
alocação dos recursos necessários para 
alcançar esses objetivos estabelecidos. 

ou social 


