FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
EDITAL Ne°. 11 de 05 de abril de 2013

CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR
A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS torna publico para conhecimento dos interessados que
realizara CONCURSO PUBLICO destinado ao preenchimento de cargos na carreira do MAGISTERIO
SUPERIOR, resultante de vagas ndo preenchidas dos Editais n°. 023/2009, 059/2011, 019/2012, 040/2012, do
Programa de Apoio aos Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (Reuni) ou de vacéancias
resultantes de recentes e posteriores exoneragoes, aposentadorias e falecimentos do quadro docente das unidades da
UFAM na capital e no interior do Estado do Amazonas, ao abrigo do Banco de Professores Equivalentes, de acordo
com as Resolugcbes dos Conselhos Superiores da UFAM de n°. 018/2008, 006/2010, 023/2012,
respectivamente. A lotacdo dos candidatos aprovados dar-se-a nas Unidades conforme especificadas no quadro do
Item 1. Da Unidade/Curso, Numero de Vagas, Area de Conhecimento, Regime de Trabalho e Requisitos
Minimos. Este certame esta deflagrado em observancia do inciso Il do art. 37, da Constituicdo Federal, do Decreto
6.944 de 21 de agosto de 2009, com prazos definidos na Portaria MEC n°. 243, de 3 de marco de 2011 publicada no
DOU n° 45, Secdo 1, pg.17 e do Decreto n® 7.485, de 18 de maio de 2011, atualizado pela Portaria
Interministerial de n°. 405, de 30 de agosto de 2012, publicada no DOU em 31 de agosto de 2012.

1. Da Unidade/Curso, Ndmero de Vagas, Area de Conhecimento, Regime de Trabalho e Requisitos Minimos. O
provimento, quando autorizado, do cargo de Professor de 3° Grau serd exclusivamente na classe de Professor
Auxiliar MS-A, nivel 1, far-se-4 em conformidade com as vagas abaixo discriminadas:

Vagas para as Unidades Académicas da Capital:

Unidade Departamento Area de Conhecimento Requisito Minimo @ | Regime N° de
Académica de Vagas
Trabalho
Hidraulica e Hidraulica e Recursos Graduacdo em
Saneamento Hidricos Engenharia Civil ou DE 01
areas afins
Engenharia de Materiais; Graduacdo em
Metalurgia Extrativa; Engenharia de DE o1
Metalurgia Fisica Materiais
Graduacdo em
Engenharia:
Mecanica, Civil,
Engenharia Mecanica; Aeronautlca,_ Naval,
Processos de Fabricacdo delealterlals’, . DE 01
Metalurgica, Elétrica
Engenharia Mecénica ou Controle e
Automacédo
ET (Mecatronica)
Graduacéo em
Engenharia de Engenharia de
Materiais/Recobrimentos; Materiais, Engenharia
Extracdo e Transformagdo de | Mecanica, Engenharia DE 01
Materiais Metallrgica ou
Engenharia Fisica
Engenharia Elétrica.
Subéreas: Materiais Elétricos;
Medidas Elétricas; Circuito
Elétrico, Magnéticos e Graduagio em
Eletricidade Eletrénicos; Sistemas . _ DE 02
Elétricos de Poténcia, Engenharia Elétrica
Medicéo, Controle, Correcéo
e Protecéo de Sistemas
Elétricos de Poténcia




Construcdo/Engenharia
Civil

Mecéanica das Estruturas e
Estruturas

Graduacdo em
Engenharia Civil ou
Engenharia de
Construcdo

DE

01

Engenharia de Gas e
Petroleo

Engenharia de Petrdleo |

Graduacdo em
Engenharia de
Petréleo; ou Elétrica;
ou Mecénica; ou
Quimica

DE

01

Engenharia de Petréleo Il

Graduacdo em
Engenharia de
Petréleo; ou Elétrica;
ou Mecénica; ou
Quimica

DE

01

Engenharia de Petrdleo Il

Graduacéo em
Engenharia de
Petréleo; ou Elétrica;
ou Mecénica; ou
Quimica

DE

01

Processo

Graduacdo em
Engenharia de
Petréleo; ou Elétrica;
ou Mecénica; ou
Quimica

DE

01

Controle e Automacgéo

Graduacdo em
Engenharia de
Controle e
Automacéo, ou
Engenharia de
Petrdleo,
ou Engenharia
Elétrica,
ou Engenharia
Mecanica,
ou Engenharia da
Computacéo ou
Engenharia Quimica

DE

01

ICHL

Comunicagdo Social

Telejornalismo e Produgéo
Audiovisual

Graduacdo em
Comunicagéo Social

DE

01

Historia

Historia do Trabalho e
Movimentos Sociais

Graduacéo em
Historia

DE

01

Historia Antiga

Graduacéo em
Historia

DE

01

Lingua e Literatura
Portuguesa

Lingua Portuguesa e
Linguistica

Graduacdo em Letras
com habilitacdo em
Lingua Portuguesa

DE

02

Lingua e Literatura
Estrangeira

Letras / Lingua Espanhola

Graduag@o em Letras
com habilitagdo em
Lingua Espanhola

DE

01

FACED

Teoria e Fundamentos

Fundamentos da Educacéo

Graduagdo em
Pedagogia

DE

01

Psicologia da Educagéo

Graduagdo em
Pedagogia

DE

01




Metodologia da Alfabetizacdo
e do Ensino da Lingua
Portuguesa para 0s anos

Graduacdo em

iniciais do Ensi Pedagogia DE 01
Métodos e Técnicas INICIAIS 0O ENSING
Fundamental
Tecnologia e Mediacdes Graduacdo em
Didaticas Pedagogia DE 01
Formagio de Graduacdo em
Professores Indigenas Educacéo Escolar Indigena VI _Geog_rafla DE 01
(licenciatura)
- Probabilidade e Inferéncia Graduacdo em DE 03
Estatistica L ..
Estatistica Estatistica
ICE
Geociéncias Paleontologia Graduacdo em DE 01
Geologia
Metodologia do Estudo em
Direito Publico Direito; Redacéo e Graduacédo em Direito | 40horas 01
Linguagem Juridica semanaits
Teoria Politica e A0horas
Constitucional; Direito Graduacdo em Direito .
. semanais 01
Constitucional
FD i
Teoria Geral do Processo; Graduacio em Direito 40horas
Direito Aplicado Direito Processual Civil ¢ semanais 01
Graduacdo em Direito
Pratica Juridica Real I; Pratica | Ser inscrito na OAB e | 40horas
Juridica Real Il comprovar pratica semanais 01
forense de 03 (trés)
anos
Graduacdo em
Engenharia Agricola e . . Agronomia, ou
FCA Solos Engenharia Agricola Engenharia Agricola, DE 01
ou Engenheiro
Agrimensor
Vagas para as Unidades Académicas do Interior do Estado do Amazonas
Regime | N°de
Unidade Departamento Area de Conhecimento Requisito Minimo de Vagas
Trabalho
Coordenacao . N x
A Administracéo Graduacdo em DE
ICSEZ/PARINTINS Académica Administracio 01
Cinesioterapia; Estagio
Coordenacéo Supervisionado; Orteses e x
A ) e Graduagdo em DE
ISB/COARI Académica Préteses; Satde do - Fisioterapia 01
Trabalhador e Ergonomia

(1) Além dos Requisitos Minimos o candidato devera ter o seguinte Perfil: Profissional com interesse e afinidade
para a docéncia e desenvolvimento de projetos de pesquisa na area do concurso, disposicdo para a
orientacdo de estudantes e desenvolvimento ou integracdo atividades de extensdo no Departamento de
lotacdo ou em outro local de interesse da instituicéo.

2. Das inscrigdes: Periodo, Horério, Local e Documentacdo Exigida
Periodo: 08/4/2013 a 07/5/2013.

Observacdes:




1- Para vagas/areas SEM candidatos inscritos no periodo acima discriminado, este Edital de Concurso fica
automaticamente prorrogado por periodo subsequente de mais trinta (30) dias.

2- Findo todos os prazos e prorrogagfes acima mencionados, se ndo houver candidatos inscritos ou
aprovados neste certame este Edital sera reeditado.

Horario: Das 9h as 11h e das 14h as 16h

Locais de Inscrigéo:
Nas Secretarias das Unidades Académicas abaixo relacionadas de acordo com a area do concurso, ou de forma
descentralizada nos departamentos:

Unidades Académicas localizadas no Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho — Av. General
Rodrigo Octéavio, 3000, 69077-000 Manaus. A saber:

SETOR NORTE:

Faculdade de Tecnologia (FT) - (Fone: 92 3305-4635/4636).

Faculdade de Direito (FD) — (Fone: 92 3305-4654/3305-4650/3305-4651) e-mail: s.marcelice@hotmail.com

Obs.: Candidato que ja tenha enviado documentos comprobatdrios, bem como pagamento de inscri¢do, para inscri¢ao
nas areas da Faculdade de Direito no concurso, objeto do Edital n°® 08/2013, podera encaminhar apenas o0s formularios
referentes a nova inscricdo e informar que ja entregou documentos para inscri¢ao do edital anterior.

Instituto de Ciéncias Humanas e Letras (ICHL) — (Fone: 92 3305-4575) e-mail: secretaria_ichl@ufam.edu.br
Faculdade de Educacéo (FACED) — (Fone: 92 3305-4365/3305-4556)

Instituto de Ciéncias Exatas (ICE) (entre Faculdade de Tecnologia e Direito) (Fone: 92 3305-4618/3305-4617/3305-
2829).

SETOR SUL.:
Faculdade de Ciéncias Agrarias (FCA) — (Fone: 92 3305-4042/3305-4041/3305-1797/3305-1798);
e-mail: fca_ufam@hotmail.com

Local de Inscri¢des para as vagas das Unidades no Interior do Estado do Amazonas:

Universidade Federal do Amazonas, em Manaus. Secretaria do Departamento de Recursos Humanos — DRH.

End.: Universidade Federal do Amazonas, Pré-Reitoria para Assuntos Comunitérios, Bloco da Reitoria, Campus
Universitario Senador Arthur Virgilio Filho — Setor Norte, Av. Gen. Rodrigo Octavio Jorddo Ramos, 3000. 69.077-
000 Manaus AM. Fone: (92) 3305-1487.

Obs.: Quaisquer duvidas e/ou Informagdes referentes Inscri¢Oes para as vagas das Unidades no Interior do Estado do
Amazonas quanto ao item 1. Da Unidade/Curso, Nimero de Vagas, Area de Conhecimento, Regime de Trabalho e
Requisitos Minimos

Instituto de Ciéncias Sociais, Educacgéo e Zootecnia de Parintins.

Tel.: (92) 3533-1884/3533-2251 (ICSEZ, Parintins).

Instituto de Salde e Biotecnologia de Coari

Tel: (97) 3561-2363/3561-4162 (ISB/COARI)

E-mail: isbcoari@ufam.edu.br

3. Da Documentacao Exigida no Ato da Inscricdo

I. Requerimento de inscri¢do dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso para a Carreira do Magistério Superior
—CCCMS da respectiva Unidade Académica. Modelo disponivel no sitio da UFAM:
(http://www.proplan.ufam.edu.br/Index Concurso.htm) ou clicando no banner CONCURSO PUBLICO DOCENTE:;
Il. Curriculum Vitae em 01 (uma) via impressa, preenchido na Plataforma Lattes (www.cnpg.br), contendo a
relacdo dos titulos do candidato;

I11. Cépia da Cédula de Identidade e CPF;

IVV. Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (GRU).

No ato da inscricdo os diplomas, certificados e correlatos citados no curriculo e expedidos no estrangeiro, somente
serdo considerados se contiverem a indispensavel revalidagdo oficial no pais, ressalvadas as situagdes
especificas amparadas por Tratados, Convencgdes ou Acordos Internacionais.

As informacdes prestadas no requerimento de inscri¢cdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Fundacdo Universidade do Amazonas do direito de excluir do processo seletivo aquele que o preencher com
dados incorretos, incompletos ou rasurados, bem como se constatado a qualquer momento, que os dados
fornecidos séo inveridicos ou falsos. Em nenhuma hipotese serdo aceitas inscri¢des condicionais.

Informac6es aos candidatos PCDs (Pessoas com Deficiéncia)

Os candidatos portadores de deficiéncias previstas no Art. 4 do Decreto 3.298 de 20 de dezembro de 1999
deverdo apresentar, no ato da inscrigdo, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do
concurso devera requeré-lo até dez (10) dias antes do final do prazo de inscri¢Bes definido neste Edital, indicando as
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condicdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

Da mesma forma, o candidato que necessite de tempo adicional devera requeré-lo até dez (10) dias antes do final do
prazo de inscricBes definido neste Edital, acompanhado de parecer emitido por especialista na &rea de sua
deficiéncia.

4. Local para Obtencdo de Documentos Referentes ao Processo Seletivo

Os documentos normativos e referentes ao processo seletivo estardo a disposicdo dos candidatos no sitio
http://portal.ufam.edu.br/, no banner CONCURSO PUBLICO DOCENTE ou ainda nos mesmos locais indicados
para as inscri¢fes, contendo texto completo das resolu¢fes mencionadas no introito deste Edital, assim como o texto
do inteiro teor deste Edital de Concurso Publico.

5. Do Valor da Taxa de Inscricdo e Informagbes para a GRU

O Valor da Taxa de Inscricdo a ser depositado por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) que pode ser
baixada do endereco www.tesouro.fazenda.gov.br, com o seguinte preenchimento: UG 154039, Gestdo 15256,
Nome da Unidade Fundacdo Universidade do Amazonas, Recolhimento Codigo 28883-7, Descricdo do
recolhimento: Taxa de Inscrigdo Concurso Publico. Numero de Referéncia: 001. Competéncia: 08/4/2013,
Vencimento: 07/5/2013, com os seguintes valores:

O candidato devera observar em “Requisitos Minimos” e “Regime de Trabalho” no quadro referente ao item 01.
Da Unidade/Curso, Numero de Vagas, Area de Conhecimento, Regime de Trabalho e Requisitos Minimos e
verificar o valor a ser pago abaixo:

- Professor Auxiliar I em Regime de 40 horas: R$55,38 (cinquenta e cinco reais e trinta e oito centavos);
- Professor Auxiliar em Regime de Dedicacgdo Exclusiva: R$71,89 (setenta e um reais e oitenta e nove centavos)

Efetivada a inscrigdo, ndo havera devolucdo da importancia paga, a esse titulo, salvo em casos de cancelamento do
certame.

6. Da Isencédo da Taxa de Inscrigéo

De acordo com o artigo 1° do Decreto n° 6.593, de 2/10/2008, o candidato podera solicitar isengdo da taxa
de inscricdo, declarando estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

A isencdo da taxa de inscrigdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, contendo:
| - Indicagdo do Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e
I1 — Declaragdo de que € membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

O Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo com a declaracdo de que trata o inciso Il acima devera ser
enderecado ao Departamento de Recursos Humanos da Pro-Reitoria para Assuntos Comunitarios —
PROCOMUN/DRH da Universidade Federal do Amazonas e entregue diretamente no Servigo de Protocolo Geral da
Reitoria da Universidade Federal do Amazonas, na Av. General Rodrigo Octavio Jorddo Ramos, 3000 — Campus
Universitario Senado Arthur Virgilio Filho, Setor Norte, Manaus-AM, no periodo de 08/4 a 12/4/2013, das
9h00min as 11h00min e de 14h00min as 17h00min.

O formulério referente ao Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo com a declaracdo de que o candidato é
membro de familia de baixa renda esta disponivel no endereco eletronico:
http://procomun.ufam.edu.br/deptorecursos-humanos/formularios.

A Universidade Federal do Amazonas consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestada pelo candidato. As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato. A
declaracdo falsa o sujeitard as sancOes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

A relacdo dos pedidos de isencéo deferidos sera divulgada até o dia 24/4/2013 no Departamento de Recursos
Humanos da Pré-Reitoria para Assuntos Comunitarios — PROCOMUN/DRH da Universidade Federal do Amazonas.

7. Da Forma de Selecdo, Locais e Etapas do Concurso, Datas Provaveis das Provas, da Enunciacdo das
Disciplinas das Provas e da Documentagdo Exigida para a Realizacdo da Prova de Titulos

O processo seletivo para funcdo de Professor para Carreira do Magistério Superior se dara em rigorosa observancia
da Resolugdo n°. 026/2008 - CONSUNI de 30/12/2008, e as alteragOes, inclusdes e revogagOes inseridas na
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Resolucdo 007/2009 de 10/09/2009 do Conselho Universitario, disponiveis no endereco eletrnico
http://www.proplan.ufam.edu.br/Indexlegisla.htm.

Todas as etapas deste certame (provas) serdo realizadas no Municipio de Manaus, Senador Arthur Virgilio Filho —
Av. General Rodrigo Octavio, 3000 em locais nas dependéncias das Unidades Académicas da Universidade
Federal do Amazonas, a serem posterior e amplamente divulgados pelas Comissdes de Concurso para a Carreira do
Magistério (CCCMS) entre os candidatos por meio de e-mail e aviso na Secretaria da Unidade.

O processo seletivo sera realizado em quatro (04) etapas distintas: 13- Analise do Pedido de Inscri¢cdo (sem
participacdo dos candidatos e de carater eliminatorio); 2% - Prova Escrita (de carater eliminatério, nota minima
sete (07) inteiros); 32 - Prova Didatica (de carater eliminatorio, nota minima de sete (07) inteiros) que, em atengéo
ao Decreto 6.944 de 21 de agosto de 2009, no seu Art. 13, paragrafo 3°, devera ser realizada em sessdo publica e
gravada para efeito de registro e avaliacdo e 42 - Prova de Titulos (pontuacdo absoluta ou ponderada constante da
Resolucgdo 026/2008 e da Resolugdo 007/2009, sem participacdo dos candidatos e de carater classificatorio).

Indicacao das Provaveis datas de realiza¢do das Provas:

Findos os prazos de inscri¢cbes acima referidos as Comissfes de Concurso fardo a analise dos pedidos de inscrigdo
de cada candidato emitindo parecer de aceitacdo ou ndo. Finda a etapa de inscricdo cada uma das Comissdes de
Concurso para a Carreira do Magistério (CCCMS) divulgard o Calendario Definitivo das demais etapas, apos
cumprir as exigéncias de bancas examinadoras e respectivas homologacfes nos conselhos das Unidades
Académicas. O calendario definitivo, assim como os locais de realizacdo das provas serdo divulgados no endereco
eletronico  http://www.proplan.ufam.edu.br/Index Concurso.htm, clicando no banner CONCURSO PUBLICO
DOCENTE pelo menos dez dias antes da realizacdo da primeira prova. O cronograma das provas contera
informagcdes relativas a ordem de apresentacdo dos candidatos nas provas. Para fins de planejamento ficam indicadas
as datas provaveis, abaixo, para a realizagdo das Provas:

Data para Divulgacdo da Homologagéo dos Pedidos de Inscrigdo: a partir de 30 de maio de 2013.

O calendario definitivo com as datas das provas sera divulgado apds a data de divulgacdo da Homologacéo dos
Pedidos de Inscricdo no endereco eletronico http://www.proplan.ufam.edu.br/Index Concurso.htm, clicando no
banner CONCURSO PUBLICO DOCENTE, pelo menos dez dias antes da realizagdo da primeira prova.).

Da enunciacdo das disciplinas das Provas: A listagem contendo os dez (10) temas para cada uma das
vagas/areas em concurso sera encontrada exclusivamente na pagina da UFAM, www.ufam.edu.br_ clicando
sobre 0 banner CONCURSO PUBLICO DOCENTE.

Da Documentacdo Exigida para a realizagdo da Prova de Titulos:

Somente os candidatos aprovados nas provas Escrita e Didatica deverdo apresentar os documentos, diplomas,
certificados e correlatos a Comissdo de Concurso, que 0s repassardo as Bancas Examinadoras para a realizagdo da
Prova de Titulos. O prazo maximo para este encaminhamento é de vinte e quatro (24) horas de antecedéncia da
realizacdo da Prova de Titulos, divulgada no calendario definitivo do concurso.

Observacoes:

e Em hip6tese alguma sera permitido o ingresso de candidatos nos locais de realizacdo das provas apds o horario
previamente marcado para o seu inicio;

e Somente terd acesso a sala de provas o candidato munido do original de seu Documento Oficial de
Identidade ou de copia deste devidamente autenticada, legivel e sem rasuras;

e Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos das Forcas do Ministério
da Defesa (Exercito, Marinha e Aeronautica) Secretarias de Seguranga Publica e Corpos de Bombeiros Militares,
Policia Militar; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Conselhos, etc.); passaporte
(com periodo valido), certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, Carteira
de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo novo, com foto);

e Ndao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, nem documentos ilegiveis, apresentados com sinais visiveis de
rasura;

o Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo
do candidato;

e Durante a realizacdo das provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou anota¢6es, maquinas calculadoras (também

em reldgios) e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor
de mensagens;

e E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma de qualquer natureza;

¢ Nao havera segunda chamada para as provas.

8. Sobre a Metodologia de Afericdo de Desempenho dos Candidatos, da Divulgacdo dos Resultados Parciais e
Finais do Certame e dos Ritos Recursais em cada uma das Etapas.
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O resultado da anélise dos pedidos de inscricdo serd emitido pela respectiva Comissdo de Concurso, submetendo-o
ao Conselho Departamental ou Diretor da Unidade Académica para conclusdo do julgamento. Os pedidos de
inscricdo de portadores de deficiéncia também serdo analisados por equipe multiprofissional, que emitira parecer
com base nas informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, a natureza das atribuicdes, a viabilidade das
condicOes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho, a possibilidade de uso de equipamentos ou
outros meios que o candidato habitualmente utilize e a CID. Concluidos os julgamentos, o resultado desta etapa e de
todas as demais, serd publicado na pagina da UFAM, comunicado diretamente aos candidatos e afixado nos quadros
de avisos das Unidades Académicas e os processos ficardo por dois (02) dias a disposi¢do dos candidatos, no local de
inscricdo, para fins de recurso.

O resultado da Prova Escrita, com os nomes dos candidatos classificados, deverd ser publicado e afixado na
Secretaria da Unidade promotora do concurso, no prazo maximo de quarenta e oito (48) horas apds a sua leitura
publica. O candidato mediante solicitacdo prévia podera obter copia reprografica de sua prépria prova. Neste
prazo o candidato podera apresentar recurso a Comissdo de Concurso. O julgamento do recurso e a ciéncia ao
recorrente serdo no prazo maximo de quarenta e oito (48) horas ap0s a interposicao.

O resultado da Prova Didatica serd publicado logo ap6s o encerramento das sessdes de provas dos candidatos. O
candidato, mediante solicitacdo prévia, poderd obter cépia digital da filmagem ou gravacdo de sua prdpria prova
didatica. O candidato podera, no prazo de quarenta e oito (48) horas, apresentar recurso a Comissdo de
Concurso, que devera julga-lo no mesmo prazo, dando-se conhecimento ao recorrente.

O resultado da Prova de Titulos, de carater classificatorio, serd computado na Média Final do candidato e a
possibilidade de recurso serd apds a proclamacdo do resultado final do processo seletivo. Nesta etapa ndo havera
acréscimo ou juntada de documentos.

Na avaliacdo da Prova Didatica (nota de zero a dez) serdo considerados 0s seguintes critérios:
I. Capacidade de organizar e expor ideias sobre o tema sorteado;

I1. Objetividade;

I11. Dominio do tema;

IV. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula;

V. Adequacao da exposicao ao tempo previsto.

A Prova Escrita (nota de zero a dez) visa apurar a capacidade dos candidatos em relagéo a:
I. Apresentagdo do tema (introdugdo, desenvolvimento e concluséo);

I1. Contetdo (dominio do tema);

I11. Qualidade e rigor na exposi¢édo do tema (clareza e sistematizacéo).

A Prova de Titulos constara do julgamento dos titulos pela Banca Examinadora, e far-se-4 mediante analise do
curriculum vitae apresentado pelo candidato, compreendendo os seguintes itens:

I. Titulagdo Académica;

1. Producéo Intelectual na &rea do Concurso;

I11. Atividade Académica.

Para efeito de obtengdo da pontuacdo da Prova de Titulos serdo consideradas as escalas de valores constantes da
Resolucdo 026/2008-CONSUNI. A nota final da Prova de Titulos sera a média aritmética simples da pontuacdo
obtida nos itens: (1), Titulagdo Académica, (II) Producdo Intelectual na area do Concurso e (Ill) Atividade
Académica.

A média final do candidato sera a média ponderada de todas as provas, tendo a prova escrita peso 2 (dois) e a prova
didatica e a de titulos peso 1 (um), (& 3°. Art. 53, Secdo Il da Resolucao 026/2008 - CONSUNI).

Concluidas todas as etapas do concurso o Presidente da Comissdao de Concurso estabelecera dia, horario e local para
0 ato de leitura e publicacdo da classificacdo final dos candidatos, em sessdo publica, com prévia ciéncia dos
candidatos. A publicagdo do resultado final do concurso serd feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente com a pontuacao
destes ultimos. Apds a proclamacdo do resultado final os candidatos terdo prazo de quarenta e oito (48) horas
para interpor recurso junto ao Conselho Departamental da Unidade Académica correspondente.

No prazo maximo de setenta e duas (72) horas depois de decorrido o prazo recursal, o Presidente da Comissao de
Concurso devera submeter os autos do processo seletivo a homologacdo por parte do Conselho Departamental ou
Diretor da Unidade Académica.

O resultado final homologado pelo Conselho Diretor (CONDIR) ou Departamental (CONDEP) da Unidade
Académica sera submetido a apreciacdo da Reitoria, que homologara, por meio de portaria e publicard no Diério



Oficial da Unido, por ordem de classificacdo. A relacdo dos candidatos aprovados, por ordem de classificacdo no
certame, serd homologada quantitativamente de acordo com os limites impostos pelo Anexo Il do Decreto 6.944,
de 21 de agosto de 2009. Em observancia ao mesmo Decreto, os candidatos ndo classificados dentro do limite
maximo previsto no seu Anexo Il, ainda que tenham atingido a nota minima, estardo automaticamente reprovados
neste certame.

9. Dos Prazos, da Nomeacdo e dos Turnos de Trabalho

A nomeacdo estara desvinculada da éarea de concurso. O(s) candidato(s) aprovado(s) tera(do) sua carga horéria
semestral e de responsabilidade por disciplinas em funcéo prioritaria dos turnos estabelecidos pelas Coordenagdes de
Curso, inclusive noturno, e das necessidades do setor de lotacdo. A alegacdo de desconhecimento deste fato ndo
pode gerar expectativa de recurso para mudanca de turno de trabalho.

A homologacdo dos nomes dos candidatos selecionados serd imediata, entretanto, a nomeacdo dependera do
provimento dos cargos/vagas e correspondente assinatura do Termo de Posse e estdo diretamente relacionados a
legislacdo vigente.

A nomeacdo dos candidatos aprovados ocorrerd por meio de Portaria expedida pela reitoria e publicada no Diario
Oficial da Unido, a qual devera ser acompanhada pelo candidato, tendo em vista o prazo de 30 (trinta) dias para
tomar posse para o cargo homeado, e sendo esta a forma oficial de divulgacdo de sua nomeacao.

Os candidatos selecionados e nomeados se submeterdo a periodo de Estagio Probatorio por periodo de trinta e seis
(36) meses e, da mesma forma, a consecucdo da Estabilidade no Servigo Publico Federal serd mediante avaliacdo de
desempenho na forma da legislagdo aplicavel. O servidor que atender satisfatoriamente a avaliagdo deste periodo
podera ser efetivado no quadro docente da UFAM.

Ressalvadas as hipoteses expressamente previstas em lei, durante o periodo de estagio probatério, ao candidato que
for nomeado em virtude de classificacdo obtida no concurso publico enunciado por este Edital é vedado afastar-se,
ausentar-se ou movimentar-se funcionalmente para fora do Estado do Amazonas, a pretexto de iniciar, dar
prosseguimento ou concluir Pés-Graduagdo programada anteriormente ao ato de nomeagdo. De forma similar, o
docente durante o periodo de cumprimento do estagio probatério ndo poderd solicitar progressdo funcional
(promogdo horizontal, vertical ou por mérito) na Carreira do Magistério.

Os candidatos selecionados e nomeados também se submeterdo inicialmente a periodo de curso de formacéo e
informac&o sobre o trabalho docente e as caracteristicas institucionais.

Para os candidatos selecionados além dos limites de vagas indicados neste Edital e que tiverem seus nomes em
listagem de aprovados, por ordem de classificacdo, fica fixado o prazo de validade do concurso de 1 (um) ano
apos a homologacéo e publicacdo do resultado final no DOU, passivel de prorrogacao por igual periodo.

10.Da Remuneracéo

As Tabelas abaixo apresentam a remuneracao bruta mensal para a Carreira Docente, contudo o salario devera sempre
obedecer a lei vigente a época da nomeagdo:

TABELA DE SALARIO
PROFESSOR AUXILIAR MS-A, NiVEL 1, 40 HORAS SEMANAIS

VENCIMENTO RT
CLASSE  |NiVEL| (c/ GEMAS Aux. Aux. TOTAL

incorporada) Alim. Transp.

Espec. | Mest. | Dout.

AUXILIAR | 1 2.714,89 1.934,76| 373,00 | 122,54 5.145,19
MS-A
AUXILIAR | 1 2.714,89 835,05 373,00 | 122,54 4.045,48
MS-A
AUXILIAR | 1 2.714,89 |253,13| - ; 373,00 | 122,54 3.463,56
MS-A
AUXILIAR | 1 2.714,89 - - - 373,00 | 122,54 3.210,43
MS-A

PROFESSOR AUXILIAR MS-A, NIVEL 1, DEDICACAO EXCLUSIVA

CLASSE NIVEL | VENCIMENTO RT Aux. Aux. TOTAL




(c/ GEMAS Alim. Transp.

incorporada) Espec. | Mest. Dout.
3.594,57 4.455,20| 373,00 83,84 8.506,61
.594,57 .871, , , 923,
AUXILIAR 1 3.594,5 1.871,98 373,00 83,84 5.923,39
3.594,57 496,08 373,00 83,84 4.547,49
3.594,57 373,00 83,84 4.051,41

A nomeacao resultante deste Edital se sujeita as regras de acumulacdo de cargos, empregos e funcles previstos na
Constituicao Federal, e as normas administrativas da Instituicdo.

Adotando o principio da economicidade, para as vagas/dreas constantes deste certame serd possivel o
aproveitamento de candidatos aprovados, além do quantitativo de vagas ofertadas, em qualquer Unidade Académica
da UFAM (Capital ou Interior) ou até por outras Instituicbes de Ensino Superior, desde que para
aproveitamento de cargo idéntico, que tenha igual denominacdo e descricdo e que envolva as mesmas
atribui¢bes, competéncias, direitos e deveres. (Decisdo Normativa /TCU No. 21/1998-Plenério e Acérddao TCU N°.
569/2006 — Plenério).

Verificada a impossibilidade de preenchimento de vaga, quer pela auséncia de candidato classificado, quer por
desisténcia, sem registro de outro habilitado para a mesma vaga ou pela ndo existéncia de candidatos aprovados para
uma determinada area do concurso, esta poderd ser remanejada, a critério do Conselho de Administracdo
(CONSAD) da Universidade Federal do Amazonas, para que possa ser utilizada em outra area de conhecimento,
objeto deste ou de outro edital desta Universidade, que contenha candidatos classificados, além do quantitativo
previsto.

Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, a qualquer tempo, antes da realizagdo das provas, mediante
nova publicagdo do item ou itens eventualmente retificados, alterados, adicionados ou complementados.

Manaus, 05 de abril de 2013

LUIZ FREDERICO MENDES DOS REIS ARRUDA
Pré-Reitor de Extensdo e interiorizagdo, no exercicio do cargo de Reitor



